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I detta styrdokument regleras fragor om studentinflytande vid Goteborgs
universitet 1 verksamhet som har betydelse for utbildningen eller studenternas
situation. Dokumentet sammanfattar hur de férordningar som berér
studentinflytande ska tillampas lokalt vid G6teborgs universitet. Reglerna
innehaller ocksa information géllande ekonomisk erséttning for
studentrepresentanter liksom andra &tgérder i syfte att frimja studentinflytande.
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1. Inledning

Studentinflytandet vid GGteborgs universitet ska sdkras i alla beredande och beslutande organ och vid
utbildningsrelaterade rektors-, dekan- och prefektbeslut.!

Syftet med dessa regler &r att konkretisera hur arbetet med studentinflytande ska bedrivas vid GGteborgs
universitet, och fungera viagledande for samarbetet mellan universitetets medarbetare och studenter 1 fragor
som ror utbildningen och studenters situation.

For skrivelser som regleras i lagar, forfattningar och lokala styrdokument redovisas dessa i fotnot.

Som stdd till dessa regler finns pad Medarbetarportalen respektive Studentportalen kompletterande webbstdd
med fordjupad information och végledning for reglernas tolkning och efterlevnad.

2. Forutsattningar och ansvar for studentinflytande

Universitetet ska verka for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att vidareutveckla utbildningen, och
kvalitetsarbetet dr en gemensam angelégenhet for medarbetare och studenter.? For att frimja studenters
aktiva deltagande och engagemang ska universitetet i samverkan med studentkér informera nya studenter om
inneborden av och mdjligheten till studentinflytande under introduktions- och vilkomstdagar, till exempel
vid kurs- eller terminsstart vid institutionerna.

Rektor har det Gvergripande ansvaret for att studenter har rétt att utdva inflytande dver utbildningen vid
universitetet. Inom respektive fakultet respektive institution ansvarar dekan respektive prefekt for
efterlevnaden av studenternas rétt till inflytande. Generellt géller att den person som fattar beslut bar ansvar
for att studentinflytande sdkras i fragor som har betydelse for utbildningen eller studenternas situation.

Studentkarer ansvarar for att utse och entlediga studentrepresentanter inom respektive verksamhetsomréde.

3. Definitioner

Med “studentinflytande™ avses ritten att som student utdva inflytande dver sin utbildning,® och évriga fragor
av betydelse for studenternas situation.* Studenter har dven méjlighet att utova inflytande genom exempelvis
kursvérderingar som regleras i Regler for studier pa grundniva och avancerad niva, 1 Regler for utbildning
pd forskarnivd vid Géteborgs universitet — Doktorandreglerna och vid utbildningsutvirdering med extern
beddmning som regleras i Policy for kvalitetssdkring och kvalitetsutveckling av utbildningen.

Med ’studentkar” avses en sammanslutning av studenter som genom beslut av universitetsstyrelsen beviljats
stillning som studentkér for en organisatorisk eller geografiskt avgransad del av Géteborgs universitet.

Med ’studentrepresentant” avses person som dr utsedd av studentkaér till att foretrdda studenter vid
Goteborgs universitet. En studentrepresentant ska dven representera studenter som inte dr medlemmar i en
studentkar.®

! Arbetsordning vid Goteborgs universitet, s. 5
2 Hogskolelagen (HL), 1 kap. 4-4 a §§

SHL, 1kap.4a§

4 Hogskoleforordningen (HF), 2 kap. 14 §

5 Studentkarsforordningen (SF), 3-4 §§

6 SF, 8 §
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Med ”student” avses den som &r antagen till och bedriver hogskoleutbildning. Begreppet omfattar bade den
som bedriver studier pa grundniva och avancerad niva och den som bedriver utbildning pa forskarniva
(doktorand).”

4. Studentkarerna och studentinflytande

Om beslut ska fattas eller beredning ska genomforas i en fraga som har betydelse for utbildningen eller
studenternas situation har studenterna riitt att vara representerade.® Det dr endast studentkérer vid
universitetet som har ritt att utse och entlediga studentrepresentanter.” Foretradare for Goteborgs universitet
kan vara behjélplig med att informera studenter om mojligheten att engagera sig som studentrepresentant,
och informera berord studentkar om intresserade studenter som kan utses i formellt beslut av studentkar.

Vid fakulteter ansvarar respektive studentkar for utseendet av studentrepresentanter.

Niér studenterna har rétt att vara representerade i ett organ vid hogskolan som ticker flera studentkérers
verksamhetsomréden, eller i 6vrigt vid beslut eller beredning som beror flera studentkarer, ansvarar karerna
gemensamt for att utse studentrepresentanter. Detta sker i forsta hand genom studentkarernas
samarbetsorgan, eller pé det sitt kdrerna kommer verens om.

Studentkarerna viljer sjédlva vilka studentrepresentanter de utser. I de fall da det kan finnas férdelar med en
viss fordelning avseende exempelvis fakultetstillhorighet, utbildningsniva eller 6vriga forkunskaper ska detta
framga 1 nomineringsanmodan.

Om synpunkter i ett drende ska inhdmtas genom remiss till en eller flera instanser, och drendet bedoms ha
betydelse for utbildningen eller studenternas situation, ska den studentkérer vars verksamhetsomrade berdrs
utgodra remissinstans. Om flera karers verksamhetsomraden berdrs ska &dven karernas samarbetsorgan utgora
remissinstans.

4.1 Om studentkarerna inte kommer 6verens

I det fall karerna inte enas om hur studentrepresentanter ska utses far Goteborgs universitet, efter att ha hort
karerna, besluta hur representanter for studenterna ska utses.!” Studentrepresentantsuppdrag som omfattar
flera studentkarers verksamhetsomraden fordelas da enligt principen att foretrade ges till den studentkar eller
de studentkdrer som har flest studenter inom sitt verksamhetsomrade.'!

5. Studentrepresentation

5.1 Studentinflytande nar beredning sker, eller nar beslut fattas i ett organ
Studenterna har rétt att vara representerade i stadigvarande savil som tillfélliga organ som bereder eller
beslutar i frigor som har betydelse for utbildningen eller studenternas situation.'?

En studentrepresentant i ett organ eller grupp har samma rittigheter och skyldigheter som 6vriga ledamoter,
om inget annat ar sarskilt foreskrivet. Ordforande ansvarar for att ny studentrepresentant ges relevant

"HF, 1 kap. 4 §

$HL, 2 kap. 7 §

9SF, 7§

10SF, 7§, 3 st.

! Réknat i helérsstudenter (HST) foregdende helér. Viljer flera studentkarer att inkomma med gemensam nominering
raknas det sammanlagda antal studenter man representerar.

12HL, 2 kap. 7 §
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introduktion till arbetet, samt att studentrepresentant i likhet med dvriga ledamoter 1 god tid far tillgéng till
underlag infor moten.

For att underlétta for studentrepresentant att medverka vid méten bor motestider planeras med god
framforhallning. En studentrepresentant forvintas nirvara vid organets méten, och vid forhinder snarast
meddela organet samt eventuell erséttare.

5.2 Studentinflytande nar beslut ska fattas eller beredning ska genomféras av en enda person

Studenterna har rétt att vara representerade i fall da en enda person fattar beslut eller ansvarar for beredning i
frigor som har betydelse for utbildningen eller studenternas situation.'> Samrad och tillhandahéllande av
underlag ska ske i god tid fore beslutet eller slutforandet av beredningen.'

Vid beslut av rektor, dekan'® samt prefekt'® ska studentrepresentant ges mojlighet att nirvara vid
beslutsmdten dar beslut fattas i utbildningsrelaterade fragor. I 6vrigt ansvarar beslutsfattande tjansteman for
att i god tid fore beslut informera och samrada med studenterna i for dem viktiga fragor.!”

Samrad med studentrepresentant ska ses som en naturlig del av beredningsarbetet i fragor som har betydelse
for utbildningen eller studenternas situation, och kan exempelvis ske via e-post, radgivande méten eller
beslutsméten.

I beslutet ska det framgé att studentrepresentant getts mdjlighet att yttra sig, hur samrad har skett, samt om
studentrepresentant har medverkat i samband med beslut.

5.3 Tillfallen da studenterna inte ska medverka
Studentmedverkan bor inte vara avhingig av vilka fragor som behandlas i ett organ vid olika tillfallen.'®

Studenterna har med stod av 2 kap. 7 § hogskolelagen ritt att vara representerade nér beredning sker eller
beslut fattas som har betydelse for utbildningen eller studenternas situation, men det innebér inte att
studentrepresentanter ska delta i alla typer av drenden som behandlas av ett beredande eller beslutande organ.

Studentrepresentant ska, i normalfallet, inte delta i

e drenden som ror enskilda studenter. Undantag &r disciplinndmnden, dir studenterna har rétt att vara
representerade med tva ledamoter. '

e personaldrenden som inte bedoms ha betydelse for utbildningen eller studenternas situation.
beslut om vem som utses till uppdrag som inte bedéms ha betydelse for utbildningen eller
studenternas situation, eller som ror uppdrag i organ dir studenterna redan har ritt till medverkan.?

5.4 Arlig process for studentrepresentation pa universitetsgemensam niva

BHL, 2 kap. 7 §

14 HF, 2 kap. 14 §

15 Arbetsordning vid Goteborgs universitet, s. 21

16 Arbetsordning vid Goteborgs universitet, s. 24

17 Prop. Studentinflytande och kvalitetsutveckling i hégskolan (1999/2000:28), s. 28

18 Prop. En akademi i tiden — 6kad frihet for universitet och hégskolor (2009/10:149), s. 39

1 HF, 10 kap. 4 §

20 UKA. Studentinflytande néir en enda person bereder eller fattar beslut — UKA:s bedomning av 20 olika typer av
beslut, s. 25
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Utbildningsenheten ansvarar for beredningen av en érlig universitetsgemensam nomineringsanmodan for
studentrepresentantsuppdrag pé universitetsgemensam niva.

Rektor ansvarar for att arligen faststélla en lista Gver universitetsgemensamma organ samt ovriga organ och
grupper dér studenter ska inbjudas att medverka.

Universitetsdirektdr ansvarar for att arligen faststélla en lista 6ver arbetsgrupper och utvecklingsprojekt som
utgér frén gemensamma forvaltningen dér studenter ska inbjudas att medverka.

De universitetsgemensamma studentrepresentantsuppdragen sammanstélls i en nomineringsanmodan som
skickas till studentkérerna och deras samarbetsorgan senast 15 mars. Studentkérerna ansvarar for att meddela
berdrda organ om utsedda studentrepresentanter senast 31 maj.

Mandatperioden for universitetsgemensamma studentrepresentantsuppdrag ér, om inget annat anges i
nomineringen, mellan 1 juli innevarande &r och 30 juni ndstkommande &r.

5.5 Arlig process for studentrepresentation vid fakultet och institution

Vid fakultet och institution ansvarar dekan respektive prefekt for att det finns en forteckning dver organ och
arbetsgrupper dit studentrepresentanter inbjuds att medverka. Denna ska innefatta stadigvarande och
tillfélliga organ och grupper som ar aktuella infor det kommande éret, och darutover innehalla information
om antalet platser och om uppdraget ar arvoderat.

Forteckningen ska ses Over arligen i samradd med studentkaren, och ska faststéllas innan varterminens slut.

5.6 Studentrepresentation i nya organ eller grupper
Om det under ett verksamhetsér tillkommer nya organ eller grupper som bedoms ha betydelse for
utbildningen eller studenternas situation, ska studenterna inbjudas att medverka.

For uppdrag vid fakultet eller institution sker detta genom att en nomineringsanmodan skickas till berérd
studentkar. For uppdrag som omfattar flera studentkérers verksamhetsomraden skickas anmodan i forsta
hand till studentkarernas samarbetsorgan.

5.7 Vakanta studentrepresentantsuppdrag

Om en studentrepresentant entledigas eller Idmnar sitt uppdrag i fortid ansvarar den studentkar eller
studenternas samarbetsorgan som utsett studentrepresentanten for att snarast informera det organ eller den
grupp som berors. Studentkaren ansvarar ocksa for att informera eventuell ersittare, samt att en ny
studentrepresentant utses.

5.8 Utbildning av studentrepresentanter
I syfte att skapa goda forutséttningar for studentinflytande tillhandahéller universitetet en digital utbildning
om studentinflytande som finns tillgénglig p&4 Studentportalen.

Dartill erbjuder Gemensamma forvaltningen utbildning for studentrepresentanter om hur Géteborgs
universitet fungerar och vilka regler som styr verksamheten.

5.9 Ersattning for studentrepresentanter

Universitetet ska, oberoende av niva och del, stridva efter en réttvis och likvérdig erséttning till
studentrepresentanter. Beslut om annan erséttning dn den som géller for namngivna organ enligt nedan fattas
av kostnadsbérare.

Erséttning enligt nedan ska ges till studentrepresentanter i nedan namngivna organ, som i enlighet med
Arbetsordning vid Goteborgs universitet finns vid universitetets samtliga fakulteter, institutioner eller
motsvarande. Lokal arbetsmiljokommitté som regleras i Lokalt arbetsmiljoavtal for Géteborgs universitet
tillkommer till listan, da dven det organet finns vid universitetets samtliga fakulteter eller motsvarande.
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For ovriga organ och grupper som bereder eller beslutar om verksamhet som har betydelse for utbildningen
eller studenternas situation ansvarar rektor, dekan respektive prefekt for att dessa finns sammanstéllda i
aktuell forteckning, inklusive information om eventuell erséttning, i enlighet med vad som framgér under 5.4
och 5.5.

Ersittning till studentrepresentanter i universitetsstyrelsen ar reglerat i sarskilt regeringsbeslut. Ersattning till
studentrepresentanter som erhéller ménatligt arvode fran studentkar eller studentkarernas samarbetsorgan
utbetalas till berord studentkér eller samarbetsorganet. Kompensation for studentrepresentanter pa
forskarniva regleras i Regler for utbildning pd forskarnivd - Doktorandreglerna. Dessa omfattas darfor inte
av detta beslut.

Ersittning till studentrepresentant i de organ som namnges i listan nedan ges per sammantriadesdag for ett
organ eller grupp, for moten som ar schemalagda pa forhand for minst en timme. Motesnirvaron ska vara
dokumenterad genom protokoll eller minnesanteckningar. I arvodet ingar erséttning for bade for- och
efterarbete, inklusive eventuella forberedande méoten.

Till erséttare utgér motesersittning endast dé de ersitter ordinarie ledamot.

Studentrepresentantsuppdrag pa universitetsgemensam niva

Organ Erséttning per sammantridesdag (minst 1h)
Universitetsgemensamma organ?! 1000 kr

Studentrepresentantsuppdrag pa fakultets-, institutions- eller motsvarande niva

Organ Ersittning per sammantridesdag (minst 1h)
Fakultetsstyrelse 1000 kr
Prefektrad 1000 kr
Lokal arbetsmiljokommitté 1000 kr
Lérarforslagsndmnden 1000 kr
Institutionsrad 1000 kr

For 6vriga studentrepresentantsuppdrag ska information om eventuell ersidttning, inklusive information om
vilken erséttning som utgar, faststéllas infor att inbjudan att utse studentrepresentant kommuniceras till
studentkar eller studentkarernas samarbetsorgan.

Studentrepresentant ansvarar for att i slutet av termin eller efter avslutat studentrepresentantsuppdrag
inkomma med redovisning infor utbetalning av arvode.

Kostnaden for studentrepresentation belastar respektive verksamhet dér organet eller gruppen verkar.

5.10 Intyg

Student ska pa begdran kunna erhalla skriftliga intyg 6ver fortroendeuppdrag som studentrepresentant vid
Goteborgs universitet.

5.11 Uppféljning av studentrepresentation

21 De universitetsgemensamma organen faststills genom arligt beslut av rektor.
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Fakultetsgemensam sammanstéllning 6ver studentrepresentation i de organ som namnges i detta dokument
ska kommuniceras till Gemensamma forvaltningen arligen i samband med den samlade arsuppfoljningen.

Dekan respektive prefekt ansvarar for att uppfoljning av studentinflytandet i lokala organ och grupper som
inte finns namngivna i detta dokument genomfors i anslutning till arlig 6versyn 6ver lokal forteckning enligt
5.5.

Utbildningsenheten ansvarar for att en universitetsgemensam uppfoljning av studentinflytandet sammanstélls
infor den samlade arsuppfoljningen.

6. Anmalan om pa avvikelse fran reglerna for studentinflytande

Student som vill anméla klagoméal om avvikelser frén reglerna for studentinflytande ska i forsta hand vénda
sig till prefekt och direfter till dekan i enlighet med den av rektor beslutade handliggningsordningen.??

7. Reglering av studentinflytande pa nationell niva samt lokala
styrdokument vid Goteborgs universitet

Studentinflytandet vid Goteborgs universitet finns reglerat genom forordning savél som genom lokala beslut.
Nedan anges de forordningar och styrdokument som hanvisas till i dokumentet, det finns dock fler
regleringar har betydelse for studenternas rétt till inflytande 4n de som anges nedan.

7.1 Lagtexter som det hanvisas till i dokumentet
e Hogskoleforordning (1993:100)
e Hogskolelag (1992:1434)
o Studentkarsforordning (2009:769)

7.2 Forarbeten och utredningar
e Prop. 2009/10:149. En akademi i tiden — 6kad frihet for universitet och hogskolor
e  Prop. 1999/2000:28. Studentinflytande och kvalitetsutveckling i hogskolan
e Universitetskanslersdmbetet (2020). Studentinflytande ndéir en enda person bereder eller fattar beslut
— UKA:s bedomning av 20 olika typer av beslut (Rapport 2020:19).

7.3 Styrdokument vid Géteborgs universitet som det hénvisas till i dokumentet
e Arbetsordning vid Goéteborgs universitet
Handldggningsordning for hantering av klagomal fran studenter
Policy for kvalitetssdkring och kvalitetsutveckling av utbildningen
Regler for studier pa grundniva och avancerad niva
Regler for utbildning pa forskarniva vid Goéteborgs universitet — Doktorandreglerna

Styrdokumenten finns publicerade pé http://www.medarbetarportalen.gu.se/styrdokument

22 Handlidggningsordning for hantering av klagomél frén studenter
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